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OFFRE D’EMPLOI  

ADJOINT·E DE DIRECTION D’ACCUEIL DE LOISIRS 

I. MISSIONS ET ACTIVITÉS DU POSTE 
Mission principale : L’adjoint·e assiste le directeur·rice dans l’organisation, la gestion et 

l’animation de l’accueil de loisirs, dans le respect du projet éducatif du CLAVIM et de la 

réglementation en vigueur. Il/elle assure la continuité du service en l’absence du directeur 

et contribue à la mise en œuvre du projet pédagogique. 

 

Missions principales : 

• Assurer la sécurité physique et morale des mineurs. 

• Participer à la gestion administrative, matérielle et pédagogique du centre. 

• Encadrer et accompagner l’équipe d’animation. 

• Participer à l’élaboration, la mise en œuvre et l’évaluation du projet pédagogique. 

• Favoriser la communication et la cohérence éducative entre les différents acteurs 

(enfants, familles, équipe, enseignants, partenaires). 

Mission 1 : Garantir la sécurité et le bien-être des enfants 

• Mettre en place un cadre de vie structurant, sécurisant et bienveillant. 

• Veiller à la bonne application des règles de vie et des consignes de sécurité. 

• Identifier, prévenir et gérer les situations à risque. 

• Être garant·e de la qualité d’accueil et du bien-être de chaque enfant. 

Mission 2 : Soutenir la direction dans la gestion du centre 

• Participer à la préparation et au suivi des plannings, des activités et des projets. 

• Contribuer à la gestion du matériel, des locaux et des espaces d’activités. 

• Participer à l’élaboration des documents réglementaires (projet pédagogique, 

bilans, évaluations). 

• Assurer la continuité de direction en l’absence du directeur·rice, en lien avec la 

coordination CLAVIM. 

Mission 3 : Encadrer et accompagner l’équipe d’animation 

• Participer au recrutement, à l’intégration et à la formation des animateurs. 

• Favoriser la cohésion d’équipe et la communication interne. 

• Soutenir les animateurs dans la conception, la conduite et l’évaluation des activités. 

• Transmettre les valeurs éducatives du CLAVIM et garantir leur mise en œuvre 

quotidienne. 
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Mission 4 : Développer et animer la vie du centre 

• Proposer et mettre en œuvre des projets d’animation innovants et adaptés. 

• Garantir la diversité et la qualité des activités (jeux, ateliers, grands projets). 

• Favoriser la participation active et l’autonomie des enfants. 

• Contribuer aux événements et grandes animations du CLAVIM. 

II. DÉLÉGATION ET LIENS 
L’adjoint·e de direction est placé·e sous la responsabilité du/de la directeur·rice de l’accueil 

de loisirs. Il/elle collabore étroitement avec les animateurs, les familles, les enseignants et 

les services du CLAVIM (Direction Enfance, coordination, services administratifs). 

III. DIPLÔMES ET COMPÉTENCES REQUIS 
Formation : 

• BAFD complet ou en cours / BPJEPS ou équivalent exigé. 

• AFPS ou PSC1 recommandé. 

Expérience : 

• Expérience significative en accueil collectif de mineurs exigée. 

• Expérience en encadrement d’équipe appréciée. 

Savoir-faire : 

• Capacité à animer, coordonner et fédérer une équipe. 

• Compétences en gestion de projet et en conduite de réunion. 

• Aptitude à anticiper et à gérer les situations d’urgence. 

• Bonnes qualités rédactionnelles et organisationnelles. 

Savoir-être : 

• Sens des responsabilités et exemplarité. 

• Qualités relationnelles et pédagogiques affirmées. 

• Réactivité, autonomie et rigueur. 

• Esprit d’équipe, dynamisme et sens de l’innovation. 

 

Poste basé à : Issy-les-Moulineaux 

Employeur : Association CLAVIM – 47 rue du Général Leclerc – 92130 Issy-les-Moulineaux 

CDD période périscolaire:  112.36h par semaine 

Lundi mardi jeudi vendredi matin de 7h45 à 8h40 soit 3.68h par semaine 

Lundi mardi jeudi vendredi soir de 16h20 à 18h30 soit 8.68h par semaine 

Mercredi 8h30-18h30 soit 10h par semaine 

 

Rémunération: 

BAFD en cours = 14.25€/h 

BAFD complet = 15.13€/h 


